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Kuntouttavaa hoitoa vuodesta 1984

Toiminnot; % -osuus liikevaihdosta

 Liikevaihto noin 4,3 miljoonaa euroa

 Laitoshoito & Asumispalvelut 46%

 Kuntoutus 11%

 Ruokapalvelut 15%

 Työterveyshuolto; 28%; yhteisyritys ollut vuodesta 2018



Osaajat

 Arvostamme moniosaajia, meillä työskentelee 58 oman alansa ammattilaista, 

joista laitilalaisia 41 kaikkien vakituisten työntekijöiden keski-ikä on 48 

vuotta, pitkät työsuhteet

 Pysyvä henkilökunta, vasta viime aikoina vaihtuvuutta alan muutosten takia

 Laajaa täydennyskoulutusta

 Tähän vuoteen saakka ei työvoimapulaa, nyt joistakin asiantuntijoista ja 

työntekijöistä pulaa

 Pulaan vastattu esim. oppisopimuksilla 

 Joustava henkilöstöpolitiikka

 Tiivis oppilaitosyhteistyö, paljon opiskelijaohjausta-> hyvin perehdytettyä 

sijaishenkilökuntaa TETK, Winnova, Novida, Samk, Turun Amk



Laitoshoito ja asumispalvelut 

 Vahva arvopohja veteraanien toimintakykyä ylläpitävästä hoidosta

 Laitoshoidossa paikkoja 4

 Kun laitospaikoista luovutaan, niin TPA paikkoja 22, joista 1 lyhytaikaiseen 

hoitoon

 Intervallipaikkoja 1,  muutosprosessi menossa!

 Mitoitus laitoshoidossa 0,7 valtiokonttorin edellyttämänä jo nyt 

 Kuntoutusta & hemmotteluhoitoja oheispalveluna



Kuntoutus

 Toimintakykyä Terveyskodista

 Kelan ryhmäkuntoutus, omaishoitajien parikurssi, metabolisen oireyhtymän 

sopeutumisvalmennuskurssi etäkuntoutuksena

 Kuntoutuspaikkoja 14 tällä hetkellä, jatkossa 12

 Kotikäynnit fysioterapia/ toimintaterapia

 Kelan avoasiakkaat

 Polikliininen fysioterapia

 Erikoistuminen neurologiseen kuntoutukseen ja kuntoutusrobotiikkaan

 Lokomat

 Indego



Laitilan Työterveys

 Kykenemme palvelemaan asiakkaitamme riittävin resurssein niin 

työkykyä tukevissa asioissa kuin sairaanhoidossakin

 Toimimme moniammatillisena tiiminä. Yksikkömme edustaa kaikkia työterveyshuollon 

toimijoita; työterveyslääkärit 3, työterveyshoitajat 4,sairaanhoitajat 2, työfysioterapeutit 2, 

työterveyspsykologi osastosihteeri.

 Kehitämme jatkuvasti palveluitamme ja asiakkaamme ovat antaneet positiivista palautetta 

tavastamme huomioida yritysten tarpeet ja muuttuvat tilanteet. Olemme valmiita rakentavaan 

yhteistyöhön kehittäessänne työolosuhteita ja työilmapiiriä.

 Työkykyä ja -hyvinvointia ylläpitävä ja tukeva toiminta on yrityksen menestykselle ja 

kilpailukyvylle tärkeä yhteistyöalue työterveyshuollon kanssa. Yhteistyö työnantajien kanssa.



Ruokapalvelut

 3 toimipistettä, Haukka, Poukanville ja Veljeskoti

 Kilpailua paljon, kilpailutukset ja nousevat kustannukset

 Kotiin vietävät palvelut

 Catering

 Osaajapula



Omat, laadukkaat tukipalvelut, takaavat 

ydinpalvelujen onnistumisen

 Oma keittiö

 Omat siivoojat

 Joulukuun alusta kiinteistöhuoltoyhtiö

 Oma taloushallinto

 Ostopalveluna Terveyskodin lääkäri, tavoitteena työvoiman yhteiskäyttö



Yhteinen yritys- kaksi yhtiötä

 Jakautuminen 1.1.2022

 Laitilan Terveyskoti Oy 

 Osakkeiden omistus 1.1.2023; 

 Laitilan Vanhaintuki ry 50,7%

 Hyvinvointialue 49,3%

 Kiinteistöosakeyhtiö Laitilan Kuntokoti

 Osakkeiden omistus 1.1.2023; 

 Laitilan kaupunki 90%

 Laitilan Vanhaintuki ry 9,4%



Uudet hallitukset – uudet tuulet

 Heti alkuvuonna 2023 uudet hallitukset niin Terveyskotiin kuin Kuntokotiin

 Kuntokodin hallituksessa vahva kaupungin edustus, mutta tuskin niin suurta 

hallitusta kuin ennen

 Terveyskodin osalta valitaan Vanhaintuen toimesta uusi hallitus ja 

hyvinvointialue aikanaan nimeää omat edustajansa

 Kun jakautumista aikanaan lähdettiin toteuttamaan tavoitteena oli 

kummankin yhtiön toimintaedellytysten turvaaminen ja näin lähipalveluiden 

takaaminen laitilalaisille



Laitilan Vanhaintuki ennen ja nyt

 Lähipalveluiden säilyttäminen

 Ennaltaehkäisy, ikääntyneiden määrä kasvaa 

 Asuntotuotanto 1960-luvulta->uusia käyttötarkoituksia

 Vapaaehtoistyö

 STEA- projektit  



Hyte

 2007 Ikipäiväprojekti – >..jatkoa… Tasapainoinen Laitila

 Laitilan Palvelukeskuksen hyödyntäminen

 Olemassa olevien palvelujen hyödyntäminen ikääntyneiden toimintakyvyn 

ylläpysymiseksi

 Omaishoitajat

 Seniorikahvila

 Neuvonta ja ohjaus esimerkkinä SI- kuntoutus

 ”Oppimisalusta” opiskelijoille 

 Ulkokuntosali jo tulossa Poukanvillen maastoon

 Kiitos!


